
 

 

 
OFERTA DE EMPLEO 

ARAPAZ 
 

 

País: Senegal  

Fecha límite Inscripción: 20/12/2024 

Categoría: Gestión de Proyectos, Cooperación al Desarrollo.  

 

El puesto se establece en Senegal para desarrollar un proyecto de desarrollo económico, 

seguridad alimentaria, acceso al agua potable y saneamiento y salud sexual. Es 

IMPRESCINDIBLE hablar francés y tener experiencia en África subsahariana para poder optar 

para el puesto. Para el año 2024 contamos con 3 proyectos de desarrollo en la zona, uno de ellos 

financiado por la AECID y que realizaremos en coordinación con la ONGD Cives- Mundi. El resto 

de los proyectos están financiados por administraciones aragonesas.  

El objetivo principal del puesto es la coordinación general de los tres Proyectos, que cuentan con 

las siguientes líneas de intervención: 

- Garantizar la seguridad alimentaria en al menos 7 comunidades de la región, a través de 

la producción agrícola y avícola. 

- El desarrollo económico de los grupos de mujeres a través de la creación de filiales, a nivel 

de la región. 

- Garantizar el acceso al agua potable y al saneamiento básico. 

- La lucha contra la pobreza menstrual, en relación con el acceso al saneamiento básico, en 

las comunidades meta.  

 



 

 

 

Requisitos: 

- Titulación universitaria, con estudios de especialización en materia de cooperación al 

desarrollo. Se valorarán especialmente conocimientos en Género y gestión 

medioambiental. 

- Experiencia previa en el trabajo con ONG en tareas de formulación, gestión, seguimiento 

y evaluación de proyectos: conocimientos prácticos de las normativas y requisitos 

técnico-administrativos de las principales instituciones públicas españolas en materia de 

cooperación para el desarrollo, en especial de la AECID. 

- Se valorará experiencia previa en el terreno, mínimo 2 años, preferentemente en África 

subsahariana. 

- Conocimientos de informática a nivel de usuario, con buen manejo de Excel. 

- Conocimientos de francés nivel mínimo C1 

- Carnet de conducir. 

- Habilidades sociales, capacidad para trabajaren equipo, asumir responsabilidades, 

iniciativa y motivación para trabajar. 

- Se valorará experiencia en fortalecimiento institucional. 

 

Funciones que desempeñar: 

- Contacto permanente con la sede de ARAPAZ -AECID de Senegal.  

- Coordinación con el equipo de Cives- Mundi y nuestros socios locales. 

- Planificar la ejecución. 

- Realizar aportes técnicos y metodológicos. 

- Seguimiento de las actividades junto con nuestros socios locales. Seguimiento de la 

gestión presupuestaria del proyecto. 

- Elaboración y utilización de herramientas de gestión y seguimiento. 



 

 

- Elaboración de los informes de seguimiento y final. 

- Realizará funciones de representación de la entidad ante organizaciones y entidades 

locales en Senegal. 

 

- Identificación y formulación de nuevas propuestas con distintas entidades locales 

- La persona expatriada estará ubicada en Sedhiou, con desplazamientos puntuales a 

Dakar (en caso de reuniones). Podría desplazarse puntualmente también al sur de 

Mauritania para realizar seguimiento de los proyectos que estamos ejecutando.  

 

 

 

Ubicación: Sédhiou, Senegal. 

Nivel: Técnico 

Tipo de contrato: Indefinido. Jornada completa 

Duración del proyecto: 1 año prorrogable 

Salario: Según tablas salariales de la organización (convenio de Acción Social más 

complementos). Salario bruto anual: 26.321,15. 

Experiencia mínima: Al menos 2 años 

Fecha de inicio: febrero de 2025 

Nº de vacantes: 1 

 

 

ARAPAZ aplica en todos los procesos de selección de personal el principio de no discriminación 

por razón de género, raza, creencias religiosas o políticas, orientación sexual. 

 

Como presentar candidatura: Enviar CV: arapaz@arapaz.org. 

mailto:arapaz@arapaz.org

